
株式会社関西エアポートエージェンシー 

新卒者（旅客案内業務・２０１３年４月採用）募集要項 
 

１． 採用予定人数  １０名程度 

 

２． 職務内容 

関西国際空港内における旅客サービス業務 

（旅客ターミナルビル内案内カウンターにおける旅客案内・サービス業務、テレホンセンター電話対応業務等） 

 

３． 応募資格 

(1)学 歴 ２０１２年４月～２０１３年３月に大学・短期大学（いずれも海外校を含む）又は２年課程の専門学

校を卒業又は卒業見込みの方 

(2)勤務形態 早朝、深夜、夜勤を含む交代制勤務が可能な方 

(3)住 居 当社が指定する通勤可能な地域（南海本線・ＪＲ阪和線の沿線で会社までの通勤時間が片道１

時間程度以内）に居住している方、又は転居することが可能な方 ※遠方の方には独身寮有 

(4)語 学 英検２級又は同程度（ＴＯＥＩＣ５００点・ＴＯＥＦＬ ＰＢＴ/ＩＴＰ４６０点 ＣＢＴ１４０点 ｉＢＴ４８点等）

以上の能力を有する方 ※英語以外（中国語・韓国語等）の語学能力もあれば尚可 

 

４． 応募・選考 

(1)応募 「リクナビ２０１３」の当社情報ページより、エントリーして下さい。 

上記方法以外でのご応募は受け付けませんので、ご了承ください。 

なお、同時募集している他職種との併願はできませんので、ご注意下さい。 

(2)選考 ①ＷＥＢ選考 エントリーの内容を基に、選考致します。 

通過者のみに筆記試験の案内を致します。 

 ②筆記試験 一般教養・英語能力についてテストを実施します。 

通過者は、面接受験前に、履歴書・成績証明書（卒業済みの方は卒業証明

書）・語学の資格証明書（英検等の成績を証明するものでコピー可）を提出して

頂きます。なお、応募書類は返却致しませんので、ご了承ください。 

 ③面 接 英会話の口頭試験、小論文を行います。また、当社幹部による面接試験を複数

回実施します。 

 

５． 就業条件等 

(1)雇用形態 契約社員（１年契約、更新あり、最長５年間） 

勤務成績、評価により入社３年後に正社員登用の途あり。 

正社員登用後、本人の希望及び適正を考慮のうえ、他部署への配置換えの機会があります。 

(2)採 用 日 ２０１３年４月１日 

(3)勤務時間 深夜勤務を含む交代制勤務（１ヶ月単位の変形労働時間制） 

(4)休 日 年間１２０日 

(5)有給休暇 年次休暇：初年度１０日（就業年数により増加、最高２０日） 

特別休暇：慶弔休暇、リフレッシュ休暇 等 

(6)給 与 月額１５３，０００円（日給制）以上 

(7)賞 与 年２回（６月、１２月） 

(8)諸 手 当 通勤手当（全額支給）、住居手当、超過勤務手当、深夜手当等 

(9)昇 給 契約更新の際に昇給を実施する場合があります。 

 

６． 福利厚生 

(1)社会保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険等のほか各種給付制度 

(2)健康管理 定期健康診断、人間ドック助成制度 

(3)そ の 他 独身寮、制服貸与、食事補助、会員制福利厚生サービス、各種社内行事、他 

 

【問い合わせ先】 

〒549-0001 大阪府泉佐野市泉州空港北１番地 航空会社北ビル４階 

株式会社関西エアポートエージェンシー 総務部総務グループ 採用担当 黒米（クロヨネ）・岡部 

TEL 072-455-2903(土日祝日を除く 9:00～17:30) FAX 072-455-2907 kaa-saiyou2013@kaakix.co.jp  

mailto:kaa-saiyou2013@kaakix.co.jp


株式会社関西エアポートエージェンシー 

新卒者（旅客案内業務・２０１２年９月採用）募集要項 
 

７． 採用予定人数  １０名程度 

 

８． 職務内容 

関西国際空港内における旅客サービス業務 

（旅客ターミナルビル内案内カウンターにおける旅客案内・サービス業務、テレホンセンター電話対応業務等） 

 

９． 応募資格 

(1)学 歴 ・２０１２年４月～２０１３年３月に大学・短期大学（いずれも海外校を含む）又は２年課程の専門

学校を卒業又は卒業見込みの方 

・または、２００９年４月～２０１２年３月に大学・短期大学（いずれも海外校を含む）又は２年課程

の専門学校を既に卒業されている方 

(2)勤務形態 早朝、深夜、夜勤を含む交代制勤務が可能な方 

(3)住 居 当社が指定する通勤可能な地域（南海本線・ＪＲ阪和線の沿線で会社までの通勤時間が片道１

時間程度以内）に居住している方、又は転居することが可能な方 ※遠方の方には独身寮有 

(4)語 学 英検２級又は同程度（ＴＯＥＩＣ５００点・ＴＯＥＦＬ ＰＢＴ/ＩＴＰ４６０点 ＣＢＴ１４０点 ｉＢＴ４８点等）

以上の能力を有する方 ※英語以外（中国語・韓国語等）の語学能力もあれば尚可 

 

１０． 応募・選考 

(1)応募 「リクナビ２０１３」の当社情報ページより、エントリーして下さい。 

なお、同時募集している他職種との併願はできませんので、ご注意下さい。 

(2)選考 ①ＷＥＢ選考 エントリーの内容を基に、選考致します。 

通過者のみに筆記試験の案内を致します。 

 ②筆記試験 一般教養・英語能力についてテストを実施します。 

通過者は、面接受験前に、履歴書・成績証明書（卒業済みの方は卒業証明書）・語

学の資格証明書（英検等の成績を証明するものでコピー可）を提出して頂きます。な

お、応募書類は返却致しませんので、ご了承ください。 

 ③面 接 英会話の口頭試験、小論文を行います。また、当社幹部による面接試験を複数回実

施します。 

 

１１． 就業条件等 

(1)雇用形態 契約社員（１年契約、最長５年間） 

勤務成績、評価により入社３年後に正社員登用の途あり。 

正社員登用後、本人の希望及び適正を考慮のうえ、他部署への配置換えの機会があります。 

(2)採 用 日 ２０１２年９月１日（予定） 

(3)勤務時間 深夜勤務を含む交代制勤務（１ヶ月単位の変形労働時間制） 

(4)休 日 年間１２０日 

(5)有給休暇 年次休暇：初年度１０日（就業年数により増加、最高２０日） 

特別休暇：慶弔休暇、リフレッシュ休暇 等 

(6)給 与 月額１５３，０００円（日給制）以上 

(7)賞 与 年２回（６月、１２月） 

(8)諸 手 当 通勤手当（全額支給）、住居手当、超過勤務手当、深夜手当等 

(9)昇 給 契約更新の際に昇給を実施する場合があります。 

 

１２． 福利厚生 

(1)社会保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険等のほか各種給付制度 

(2)健康管理 定期健康診断、人間ドック助成制度 

(3)そ の 他 独身寮、制服貸与、食事補助、会員制福利厚生サービス、各種社内行事、他 

 
【問い合わせ先】 

〒549-0001 大阪府泉佐野市泉州空港北１番地 航空会社北ビル４階 
株式会社関西エアポートエージェンシー 総務部総務グループ 採用担当 黒米（クロヨネ）・岡部 
TEL 072-455-2903(土日祝日を除く 9:00～17:30) FAX 072-455-2907 kaa-saiyou2013@kaakix.co.jp 


